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Editorial

Avicultura

—aporta a la reduccidon —

Gonzalo Moreno

Presidente Ejecutivo Fenavi

inflacionaria

La dindmica de la produccién avicola viene con-
tribuyendo a la reduccién de precios de la canas-
ta familiar, en afio corrido al mes de julio el IPC del
pollo se incrementd en 5,94% cuando para el mismo
periodo del afio anterior fue del 11,41%. En el caso del
huevo, llegd al 0,10% y un ano atras estaba en 18,26%.
Resultado especial si tenemos en cuenta que en el
consumo per capita de los colombianos de los pro-
ductos avicolas ha estado por encima de su tenden-
cia. En efecto, en el caso del huevo se pasé de un
incremento en 30 unidades al afio entre el 2016 y el
2019, a 43 unidades en los Ultimos cuatro afos. De
igual forma, en el renglén de pollo, con un incremen-
to de 2,6 a 3,8 kilos en el mismo periodo.

Analizadas las particularidades de la oferta en el
corto plazo, es necesario conocer qué ha pasado con
los costos de produccion. El escenario de precios in-
ternacionales de materias primas fue positivo en tan-
to se rompid la tendencia alcista en los precios del
maiz y frijol soya, sin que se logre restablecer a los ni-
veles observados en los de antes de la pandemia. En
el primer semestre del 2023 el precio promedio del
maiz amarillo se redujo en 7.9%, al pasar de US$ 343
a US$ 316 por tonelada, no perdamos de vista que
antes de pandemia se situaba en una media inferior
a los US$ 200 por tonelada. Por su parte, en el frijol
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soya otro insumo clave en la produccién del alimento
para las aves, el precio se redujo en 5.0%, al pasar de
US$ 642 a US$ 610 por tonelada, y al igual que el pro-
ducto anterior, viene de una media hace cuatro anos
de US$ 365 por tonelada.

Pese a la reduccidon observada en los precios
internacionales de las materias primas, durante el
primer semestre la formulacién basica de alimen-
to balanceado se incrementd en 5,3%, una tonelada
de los macroelementos de la formulacién pasé de
$1.668.895 a $1,756.768.

De he hecho con una variacién distante al resul-
tado del afio 2022, en donde, para el mismo periodo
la formulacién se incrementaba en un 30.4%, y un
ano mas atras (2021) en 67,4%. En el primer semestre
la evolucién de la TRM jugo en contra de los produc-
tores, algo que, por lo demas, no se visualiza hacia el
segundo semestre.

Segun el Dane, el indice de Precios al Productor
de alimento para animales, la mejor aproximacion a
los costos de produccién del sector avicola, al mes de
julio marcaba un incremento anualizado del 10,38%,
ciertamente alto, no obstante, es preciso destacar
que para el mismo mes del aio 2022 fue del 23,44%.
En afo corrido, el primer semestre llegd a 1,61%, un
afo atras se situé en 17,68%. Esto permite concluir
que el impacto en los costos de produccion se ha re-
ducido para todos los productores del sector avicola,
desde los pequeiios hasta los grandes.

Editorial

Para lo que resta del afo, se observa una reduc-
cion en los precios internacional de las materias pri-
mas, lo que permite asegurar que la tendencia de
costos en lo que corresponde al afio 2023 estard a
favor de los productores. Segun el Dane, el indice de
los productos importados en este caso el maiz amari-
llo y el frijol soya, marca una reduccién en afo corrido
(al mes de junio) de 11,4% y 12.05% respectivamente.
Importante a destacar que la dindmica de transmi-
sién del precio de los insumos al costo de produccién
del sector toma aproximadamente tres meses, tanto
por efecto precio internacional en reduccién como
por los cambios en el tipo de cambio en un escenario
de revaluacién del peso.

Esto permite proyectar que, bajo un escenario
normal de demanda, y bajo una dindmica de reduc-
cion progresiva en los costos de produccion, la dina-
mica de precios de los productos avicolas no genere
presiones inflacionarias a los consumidores. Tampoco
se prevé impacto negativo por el cierre de las impor-
taciones de los productos avicolas de paises que ha-
yan tenido problemas sanitarios, particularmente de
influenza aviar, en especial, porque las importaciones
no superan el 55% en promedio en los dltimos cin-
co afios, producto que se comercializa congelado a
diferencia del producto nacional que es refrigerado,
mercado en el cual la revaluacidon del peso no hace
competitiva a los productos importados respecto a la
produccién local. @

Gonzalo Moreno
Presidente Ejecutivo Fenavi
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Asi sera el

de Sostenibilidad
Avicola-SISAV

El préximo 5y 6 de septiembre se llevara a cabo en la
ciudad de Bogota, el encuentro de mayor importancia en la
region en materia de sostenibilidad en el sector avicola.




Portada

Durante dos dias, mas de 200 productores na-
cionales, expertos internacionales y actores clave se
daran cita en la capital del pais para abordar uno de
los temas mas importantes que ocupa las agendas
del mundo: la sostenibilidad. Dos dias en los que se
realizardn charlas con conferencistas de talla inter-
nacional en tematicas sobre las Ultimas tendencias y
retos de la avicultura en aspectos ambientales, socia-
les, econémicos y de Gobierno Corporativo, asi como
economia circular, cambio climatico, entre otros.

Carlos Duque, director del Programa de Sosteni-
bilidad de Fenavi-FONAYV, asegura que “la sostenibili-
dad es el no negociable hoy en el mundo” y este espa-
cio serad muy importante para el sector, ya que es una
vitrina para mostrarle al pais y al mundo, el trabajo de
la avicultura colombiana en materia de sostenibilidad.

"El sector avicola colombiano es un sector ma-
duro, los productores llevan muchos afos trabajan-
do en los temas ambientales de manera sistematica,
porque por ahi empezamos. Hoy abordan con mucha
seriedad, los temas econdmicos, sociales, de bienes-
tar, todo lo que involucra la sostenibilidad”, sefiala.

Esta es la cuarta version del evento, pero es la pri-
mera version denominada Simposio Internacional de
Sostenibilidad. Anteriormente se llamé Simposio In-
ternacional Ambiental para el Sector Avicola, jPor qué
se ajustd el nombre? Stefania Escobar, Coordinadora
del Programa de Sostenibilidad de Fenavi, resalta que
“desde la Federacién y el sector avicola no solo se
estd trabajando en temas ambientales, sino también
en temas sociales, de gobierno corporativo, es por eso
que decidimos darle una evolucién a ese nombre e in-
tegrarlo con todo el concepto de sostenibilidad”.



La primera versiéon del simposio fue en 2015,
centrada en temas ambientales. Desde entonces, ha
habido varias ediciones en diferentes ciudades, como
Bogotd, Cali, Pereira y Bucaramanga. En la edicion de
2019, se enfocaron en temas de investigacion, huella
de carbono y el aprovechamiento de subproductos
avicolas . Para la version actual de 2023, se presenta-
rdn temas como tendencias de los consumidores en
productos sostenibles, indicadores para informes de
sostenibilidad, eficiencia energética e investigaciéon
en el sector avicola con enfoque en economia circular.

En esta nueva versidn se espera contar con la par-
ticipacion de mas de 300 asistentes de todo el pais.
Carlos Duque resalta que este tipo de encuentros, son
fundamentales para los productores nacionales y para
conocer la experiencia de expertos internacionales, te-
niendo en cuenta que el sector se encuentra ad portas
de exportar sus productos al exterior.

“Es una fuente muy importante para que los
productores reafirmen y sepan qué esta haciendo el
resto del mundo. Que escuchemos a expertos hablar
sobre temas econdmicos, de eficiencia energética, de
aspectos legales, porque para nosotros la legalidad
es extremadamente importante.
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La agenda

Mas de 30 conferencistas conforman la agenda
del Simposio, quienes hablardn sobre el panorama
politico y regulatorio, investigaciones aplicadas al
sector, productos avicolas sostenibles y el consumi-
dor, gestion de las empresas en sostenibilidad y re-
cursos y financiamiento para proyectos sostenibles.

Otro de los temas importantes, de acuerdo con
Carlos Duque, serd la medicion, el registro, los indica-
dores, que ademds complementan el trabajo que ya
han venido haciendo los avicultores. “Llevamos la ter-
cera version del Diagndstico de Sostenibilidad, y ahf
vemos como hemos avanzado, va a ser muy intere-
sante contar como los productores han logrado me-
jorar sus procesos productivos”. Otro tema, sera las
herramientas y mecanismos de financiacion: “Banco-
lombia va a ser patrocinador y tendremos invitados
muy importantes para hablar de finanzas sostenibles.
Esto va muy de la mano con la sostenibilidad, por-
que si un productor no tiene indicadores, no mide,
no sabe cédmo le va. Si tiene indicadores puede tomar
decisiones en tiempo real”.

"La sostenibilidad es el no negociable
hoy en el mundo” y este espacio
serd muy importante para el sector,
ya que es una vitrina para mostrarle

al pais y al mundo, el trabajo de la
avicultura colombiana en materia de
sostenibilidad.

El director del Programa, enfatizé la importancia
que ha tenido la sostenibilidad y la evolucién con el
pasar del tiempo sobre todo en temas relacionados
a la investigacion. "Nosotros pasamos de invertir 50
millones en investigacidon y hoy estamos invirtien-
do alrededor de 350 -400 millones en investigacién
y transferencia. En el Simposio tendremos un panel
donde se va a hablar sobre los resultados de estas
investigaciones que se financian con recursos del
Fonay, y la importancia de la investigacion enfocada
hacia temas como la economia circular, la cual cobra
gran relevancia ya que la avicultura valoriza muchos
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residuos y lo que se estd generando es un escenario
en donde todos esos residuos se conviertan en pro-
ductos secundarios o materia prima de otros proce-
sos productivos”.

Por su parte, Stefania Escobar, sefald que “la
sostenibilidad ha ganado importancia en el sector
avicola porque ayuda a mejorar la productividad y
competitividad de las empresas. Implementar bue-
nas practicas sostenibles, permite ahorros de recur-
sos naturales y mejora la reputacién frente a los con-
sumidores y grupos de interés”.

Uno de los momentos clave del Simposio sera el
panel, ‘Avance y retos del sector agropecuario en Sos-
tenibilidad’, el cual serd moderado por el presidente
de Fenavi, Gonzalo Moreno, y contard con la partici-
pacién e intervencion de Jorge Bedoya, presidente de
la SAC, Nicolds Pérez, presidente de Fedepalma, Clau-
da Calero, presidenta de Asocafia y las palabras de
Jhenifer Mojica Flérez, Ministra de Agricultura.

-9
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Sello Avicola de Sostenibilidad

Carlos Duque también se refiri¢ al Sello Avicola
de Sostenibilidad de Fenavi e Icontec, el cual es Unico
en el mundo, y es un sello robusto y completo, que
refleja los largos afios que lleva la avicultura traba-
jando en temas ambientales. “Tenemos un Simposio
porque tenemos un sector maduro y donde vamos a
mostrar lo que hacen los avicultores colombianos y
lo que hace el mundo en materia de sostenibilidad”,
afiadié el Director del Programa de Sostenibilidad y
enfatizé que los avicultores van en el mismo camino
de lo que hace el resto del mundo, “muchas veces no-
sotros somos los que damos linea en sostenibilidad”.

En relacién con la sostenibilidad del simposio, se
estdn tomando medidas para calcular y compensar
las emisiones generadas durante el evento, incluyen-
do una jornada de siembra de arboles para compen-
sar la huella de carbono. Igualmente habrd un reco-
nocimiento a las empresas que cuentan con el Sello
Avicola de Sostenibilidad.

Actualmente hay tres companiias certificadas, la
primera fue El Dorado, en la categoria diamante, se-
guida de Avicola El Guamito, en la categoria bronce.
Estas dos empresas fueron las primeras que se certifi-
caron y se presentaron en la pasada edicién del Con-
greso Nacional Avicola y recientemente se certifico la
empresa Avinal, también en categoria de diamante.

Cuando lanzaron el Sello, aseguran desde el Pro-
grama de Sostenibilidad, que se sorprendieron de la
respuesta tan positiva por parte de los productores
avicolas. En ese momento mas de 60 empresas mos-
traron interés en conocer cémo funciona y desde ese
momento hay seis compafiias grandes trabajando en
el proceso de certificacion, de diferentes sectores;
pollo, huevo y genética.

“La sostenibilidad es el camino a la
excelencia de la produccién avicola
nacional, es la herramienta que le

va a permitir a los productores ser
cada vez mas eficientes”

10!
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Sello Avicola de
Sostenibilidad

ORGANIZACION CON

Para culminar, el director del Programa de Soste-
nibilidad, sefialé que “cémo concebimos nosotros en
Colombia el tema de la sostenibilidad, es el camino
a la excelencia de la produccién avicola nacional, es
la herramienta que le va a permitir a los producto-
res ser cada vez mas eficientes, al ser eficientes, van
a tener un mayor bienestar econdmico al interior de
sus companias, en su entorno. Vamos a proteger los
recursos naturales, porque al ser eficiente, hacemos
uso eficiente de los recursos con los que cuenta un
productor; el agua, la energia, el suelo, la eficiencia en
el manejo de la tierra”.

Y afirmé que “la sostenibilidad es la herramien-
ta que nos va a permitir garantizar la seguridad ali-
mentaria en el pais. Tenemos la responsabilidad de
producir las dos proteinas mas importantes en la
nutriciéon de los colombianos, como lo es el huevo y
el pollo, pero no solamente es producirlas, si no que
sigan siendo asequibles a la mayor cantidad de la po-
blacion colombiana”.

Avicultores | 303
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El Sello Avicola de Sostenibilidad fue creado para visibilizar el
compromiso de las empresas y sus productos avicolas con la
Sostenibilidad a través de acciones mas alld del cumplimiento
legal obligatorio.

Es otorgado por el ICONTEC, se obtiene de forma voluntaria
y lo puede portar un producto (huevo, pollo o genética) que
cumpla con requisitos preestablecidos (ambientales, sociales
y de gobierno corporativo).

Portada
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SIMPOSIO

INTERNACIONAL
DE SOSTENIBILIDAD AVICOLA

5y 6 Septiembre
Hotel Sheraton, Bogota
CUPQS LIMITADOS

Fonav @fenavi.
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8:00-8:30

8:30-9:30

9:30-10:30

10:30-11:00

11:00-12:00

12:00-12:45

13-14

14:00-14:45

14:45-15:45

15:45-17:45

17:15-17:30

17:30-20:00

AGENDA SISAV
5 DE SEPTIEMBRE 2023

Registro inscripciones

Una vision Avicola de la Sostenibilidad
Gonzalo Moreno
Presidente Ejecutivo FENAVI

El desafio en materia de sostenibilidad para las
empresas colombianas: marco regulatorio y retos
Carlos Herrera

Vicepresidente de Desarrollo Sostenible ANDI

Refrigerio

GRI 13: Estandar Sector de Agricultura,
Pesca y Acuicultura 2022

Andrea Pradilla

Directora GRI Latinoamérica

Normativa ambiental para el sector avicola
Eduardo del Valle
Director ALMASTER

Almuerzo

Tendencias en Sostenibilidad 2023
Alejandro Zapata
Director Ejecutivo PORTAFOLIO VERDE

Requisitos de Sostenibilidad para productos
avicolas para exportacion

Sulivan Alvés

Directora Técnica ABPA

PANEL: Avance y retos del sector agropecuario
en Sostenibilidad

Jorge Bedoya-Presidente SAC

Nicdlas Pérez-Presidente FEDEPALMA

Claudia Calero-Presidente ASOCANA

Modera: Gonzalo Moreno- Presidente FENAVI

Palabras
Jhenifer Mojica Flérez
Ministra de Agricultura

COCTEL: 40 afios FENAVI

Portada
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8:00-8:30

8:30-9:00

9:00-9:30

9:30-10:00

10:00-10:30

10:30-11:15

11:15-12:15

12:15-13:00

13:00-14:00

14:00-15:00

15:00-16:00

16:00-17:00

17:00-17:30

6 DE SEPTIEMBRE 2023

Efectividad en suelos a partir del uso
de enmiendas organicas avicolas
Rodrigo Martinez

Director de Investigacion AGROSAVIA

Dietas sostenibles humanas y su aporte nutricional
Claudia Angarita
Directora Centro Colombiano de Nutricién Integral

Refrigerio

Huella de Carbono dietas veganas y mixtas
Felipe Torres
Fundador CLIMA SOLUCIONES

Aprovechamiento de subproductos avicolas
Carlos Pelaez
Investigador FUNDAGIEM

Caso Fedepalma: DDHH y equidad de género en
el sector palmero colombiano

Andrés Felipe Garcia

Director de planeacién sectorial y desarrollo sostenible
FEDEPALMA

Eficiencia energética en produccién avicola
Roberto Molina
Area Sales Manager SKOV

Almuerzo

Sostenibilidad de la soya de EE. UU.: Desde el
campo hasta el consumidor

Luis Bustamante

Sustainability Marketing Lead - Latam USSEC

Camino a una avicultura baja en emisiones

de carbono
Miguel Romero
Consultor CGIAR

La comunicacién en acciones sostenibles
Mauricio Lépez

Director ejecutivo PACTO GLOBAL

Angela Maria Gémez

Directora de comunicaciones PACTO GLOBAL

Finanzas sostenibles
Franco Piza

Director Corporativo de Sostenibilidad
BANCOLOMBIA

Entrega de Reconocimiento

Sello Avicola de Sostenibilidad
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43>  MINISTERIO DE AGRICULTURA

t’l Y DESARROLLO RURAL

ildentifique y Notifique!

Amigo avicultor:

Si detecta en sus aves cambios en la
respiracion, temblores, cuello o cabeza
torcida y aumento de la mortalidad,
notifique de inmediato a la oficina del
ICA mas cercana, a las UMATAS o a los
profesionales de Fenavi- Fonav.

El ICA cuenta con 3 canales para
que usted notifique de inmediato
cualquier sospecha de sintomatologia:

@ 1. Acérquese a la Oficina local del ICA h [
mas cercana. :

% 2. Ingrese a la pagina web: www.ica.gov.co
/banner principal (Notificaciones Pecuarias).

© 3. Escriba via WhatsApp al numero 320 403 08 43.

#GobiernoDelLaGente

!

AN Fonav | (D) fenavi. IC

Instituto Colombiano Agropecuario



FENAVI
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< FENAVI

Conferencistas del

Simposio

Internacional
de Sostenibilidad

Avicola-SISAV

Mas de 15 conferencistas conforman la agenda del Simposio quienes
hablaran sobre el panorama politico y regulatorio, investigaciones
aplicadas al sector, productos avicolas sostenibles y el consumidor,
gestion de las empresas en sostenibilidad y recursos y financiamiento
para proyectos sostenibles.

GONZALO MORENO GOMEZ
Presidente Ejecutivo FENAVI

Avicultores | 303

Presidente Ejecutivo de FENAVI desde 2018.
Se ha desempefiado como Secretario General de la
Asociacion Colombiana de Exportadores de Flores
(Asocolflores). Ha sido consultor en derecho y poli-
ticas publicas para empresas, gremios y Gobiernos.
En la actualidad también es profesor de Derecho Co-
mercial y Derecho de la Empresa en la Universidad
de los Andes.

Su gestién gremial lo ha llevado a ser el Vicepre-
sidente del Consejo Gremial Nacional (CGN) en el
afno 2022, actualmente es el Vicepresidente de la Jun-
ta Directiva de la Sociedad de Agricultores de Colom-
bia (SAC) y representante de Latinoamérica ante el
Comité Ejecutivo del Consejo Mundial de Avicultura
(International Poultry Council).

Gonzalo es abogado de la Universidad Javeriana
y Universidad del Pais Vasco de San Sebastian, Es-
pana. Especialista en Derecho Comercial y Derecho
Tributario; Magister en Derecho Privado, de la Uni-
versidad de los Andes. y MBA en el INCAE Business
School de Costa Rica.
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CARLOS MANUEL
HERRERA SANTOS
Vicepresidente de Desarrollo
Sostenible-ANDI

Ingeniero Civil de la Universidad de los Andes,
con Maestria en Ingenieria Ambiental de la Univer-
sidad Nacional de Colombia. Profesor de postgrado
de la Universidad de los Andes en el area de recursos
naturales. Fue consultor del PNUD, el BID, la CAF, la
OPS y la CEPAL. Se desempefié como Director Ge-
neral de Desarrollo Sostenible del Ministerio de Me-
dio Ambiente. En la actualidad trabaja como Vice-
presidente de Desarrollo Sostenible de la Asociacién
Nacional de Empresarios de Colombia ~ANDI-.

—

L

s

ALEJANDRO ZAPATA
ARANGO

Director gjecutivo-Grupo
Portafolio Verde

Empresario con propdsito, apasionado por los
asuntos sociales y ambientales. Cofundador y actual
Director Ejecutivo del Grupo Portafolio Verde. Inge-
niero ambiental con mencién publica, especialista
en Gerencia de Mercados Globales de la Universidad
EIA y certificado en Alta Direccién Empresarial de la
Universidad de Leipzig de Alemania.
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CARLOS PELAEZ
Profesor en el Instituto de
Quimica de la Universidad
de Antioquia

Bidlogo Genetista de la Universidad de Antio-
quia, Magister en Quimica Organica de la Universi-
dad de Antioquia, Doctor en Quimica, Area Bioquimi-
ca- del Institut Quimic de Sarria, Barcelona-Espafia y
PostDoc en Bioquimica de Lipidos en la Universidad
de Texas-San Antonio.

Actualmente, es profesor en el Instituto de Qui-
mica de la Universidad de Antioquia. Investigador
Senior de Colciencias adscrito al Grupo Interdiscipli-
nario de Estudios Moleculares (GIEM) de la Univer-
sidad de Antioquia con trabajo en Investigacién en
dreas de la Quimica Organica, Bioquimica, Quimica
Ambiental y Quimica de Productos Naturales.
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ANDREA PRADILLA
Directora-GRI Latinoamérica

Abogada de la Pontificia Universidad Javeria-
na en Colombia, especialista en Derecho de Nego-
cios Internacionales de la Universidad de los Andes
y tiene una Maestria en Ciencias de Servicio Exte-
rior con Honores de la Universidad de Georgetown.
También posee un Certificado de Honores en Diplo-
macia de Negocios Internacionales de Georgetown.
Desde 2014 es la Directora de GRI en América Lati-
na, donde promueve la sostenibilidad empresarial,
la transparencia y la rendicién de cuentas utilizando
los Estandares GRI. Andrea también es profesora de
Sostenibilidad Empresarial en el Colegio de Estudios
Superiores en Administracion-CESA, Universidad de
los Andes y EAFIT.
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ANGELA MARIA

GOMEZ DUQUE

Directora de Comunicaciones
Pacto Global

Lider en las areas de SOSTENIBILIDAD y COMU-
NICACION. Profesora del médulo sostenibilidad, di-
versidad e inclusién y cdmo comunicar la sostenibi-
lidad en la Universidad de La Salle - especializacion
de voluntariado; Universidad Javeriana, Especializa-
cién de Comunicacion Organizacional, cursos a pe-
riodistas liderado por Vanti.

Tiene mas de 15 aflos de experiencia en la direc-
cién y ejecucién de estrategias de comunicaciones
internas y externas en el sector privado y publico.
Responsable de proyectos de impacto con comuni-
dades, relaciones publicas de primer nivel. Capaci-
dad para liderar estrategias de sostenibilidad y plata-
formas de comunicacién que aporten a los objetivos
de cualquier organizacion.

Especialista en responsabilidad social, experta
en sostenibilidad, Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), reintegracion de excombatientes, estrategias
para promover la paz en territorios con las comuni-
dades. Certificada en GRI.
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FELIPE TORRES TRIANA
Experto en Cambio Climatico-
Fundador de Clima Soluciones y
cofundador de Carbonbox

Zootecnista con maestria en Meteorologia de la
Universidad Nacional de Colombia, cuenta con rnéas
de 10 afios de experiencia en inventarios de gases
de efecto invernadero, siendo el coordinador té:cni-
co del equipo de AFOLU para las emisiones de gases
de efecto invernadero del sector agropecuario para
Colombia, el cual es el punto focal para Colomkia
de la red de inventarios de gases de efecto inverna-
dero para Latinoamérica y el Caribe apoyando téc-
nicamente a algunos paises de la regién. Ha sido el
coautor del capitulo de inventarios de GEl para el Ter,
2do y 3er reporte bienal de actualizacion presentado
por Colombia ante la convencién marco de Naciones
Unidas de cambio climatico asi como la 3ra comuni-
cacién nacional de cambio climatico. Es el fundador
de Clima Soluciones y cofundador de Carbonbox.
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SULIVAN ALVES

Directora Técnica de la Asociacidn Brasilefa
de Proteina Animal - ABPA. Desde 2019, lidera las
cuestiones técnicas y los asuntos regulatorios en
la asociacion, representando nacional e internacio-
nalmente al sector avicola y porcino. En el pasado,
fue Directora Técnica de la Asociacion durante siete
anos. En ese puesto, representd al Consejo Avicola
Internacional en los grupos de trabajo ad hoc de la
OIE en varias ocasiones.

RODRIGO MARTINEZ
SARMIENO

Director de Investigaciony
Desarrollo AGROSAVIA

Zootecnista de la Universidad Nacional de Co-
lombia, con maestria en Salud y Produccién Animal
con énfasis en genética de la Universidad Nacional
de Colombia, especialista en conservacién de recur-
sos genéticos animales de la Universidad de Cérdo-
ba, Espafa. Es Doctor en Ciencias Veterinarias, con
énfasis en genética por la Universidad Complutense
de Madrid y post doctorado en el drea de gendmi-
ca animal en la Universidad de Recursos Naturales y
Ciencias de la Vida BOKU (University of Natural Re-
sources and Life Science) en Viena - Austria. Actual-
mente es el director de investigacién y desarrollo en
Agrosavia e Investigador PhD Senior.
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CLAUDIA ANGARITA GOMEZ
Nutricionista Dietista- Asesora
FENAVI

Nutricionista Dietista, egresada de la Pontificia
Universidad Javeriana, especialista en administra-
cién hospitalaria de la escuela de administracion de
negocios, EAN. Con experiencia en nutricién clinica 'y
educacién nutricional.

Fundadora y directora del Centro Colombiano
de Nutricion Integral, CECNI. Presidente de la Aso-
ciaciéon Colombiana de Nutricion Clinica 2010 - 2012.
Asesora de diferentes instituciones de salud, la in-
dustria farmacéutica y de alimentos. Autora y coordi-
nadora del curso e-learning: integrando la nutricion
en la consulta médica diaria. 2009. Coordinadora del
primer Diplomado de Nutricién avanzada: terapia
meédica nutricional en malnutricion y enfermedades
crénicas, 2018. ACNC. Autora capitulo de nutricién.
Habitos y estilos de vida saludable. Ministerio de
proteccién social - Coldeportes. 2011. Participante
del drea de nutricion. Guia de Préctica Clinica (GPC)
para la prevencion, deteccion temprana, diagndstico,
tratamiento y seguimiento de las dislipidemias en la
poblacién mayor de 18 afos. Sistema General de Se-
guridad Social en Salud - Colombia. COLCIENCIAS,
Ministerio de Salud. 2014 - Guia No. 27. Pontificia
Universidad Javeriana. Manejo Nutricional.
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FRANCO PIZA
Director Corporativo de
Sostenibilidad BANCOLOMBIA

Contador Publico con 30 afios en el sector finan-
ciero. Lidera la estrategia de Sostenibilidad del Gru-
po Bancolombia. Miembro de Comités Estratégicos
de Naciones Unidas para movilizar inversiéon al cum-
plimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
y definir el marco para el sector financiero hacia una
economia baja en carbono. Asesor experto de indus-
tria financiera para Science Based Target Initiative
SBTi para definir la ruta global hacia las cero emisio-
nes netas del sector. Colidera el Comité Estratégico
del Climate Finance Leadership Initiative - CFLI Co-
lombia; iniciativa promovida por Bloomberg para el
logro de las metas climaticas de Colombia al 2030.
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LUIS BUSTAMANTE, PH.D.
Sustainability Marketing
Lead - Latam USSEC

Experto en la creacién y fortalecimiento de re-
des comerciales para elevar y diferenciar la soya de
EUA. Actualmente se desempefia como Sustainabili-
ty Marketing Lead - LATAM con USSEC. Bustamante
cuenta con mas de 17 afios de experiencia lideran-
do equipos regionales para promover activamente
marcas y causas empresariales. Es Negociador Inter-
nacional, con posgrados en Gerencia de Proyectos
y Gerencia Financiera, Magister en Administracion,
Doctor en Humanidades (Cum Laude) y ha comple-
tado cursos en sostenibilidad, estrategia de merca-
deo, gestidn del riesgo de precios, nutricién animal y
abastecimiento. Autor publicado y conferencista en
sostenibilidad, agronegocios y gerencia internacional.

&

ROBERTO MOLINA

OBREGON
Area Sales Manager Sudameérica

SKOV

Cuenta con seis afos de experiencia laboral
como Médico Veterinario en sistemas de produccién
Avicola, Reproductoras e incubaciéon Broilers, admi-
nistracion y manejo Ponedoras comerciales y siete
afos de experiencia comercial desarrollando el mer-
cado de SKOV en Sudamérica, especializandose en el
desarrollo e implementacién de sistemas de ambien-
te controlado eficientes y manejo de la produccion
en aves y cerdos.

23



FENAVI >

MIGUEL ROMERO SANCHEZ
Consultor CGIAR

Investigador del drea de Paisajes Multifunciona-
les de la Alianza Bioversity International y CIAT, y lider
para Colombia de iniciativa del CGIAR, MITIGATE+.
Ingeniero Agronomo y Magister en

Fisiologia de Cultivos de la Universidad Nacional
de Colombia y Doctorando en Ecologia de Produc-
cion de Cultivos en la Universidad de Agricultura de
Suecia. Experto en cuantificacién de impactos am-
bientales en sector agropecuario y disefio de alterna-
tivas de produccion sostenible, incluyendo estrate-
gias de mitigacién y adaptacién al cambio climatico.

24

'.

ANDRES FELIPE GARCIA

Director de Planeacién Sectorial
y Desarrollo Sostenible
FEDEPALMA

Economista de la Universidad de Los Andes, Ma-
gister Scientiae en manejo y conservacion de Bos-
ques del Centro Agronémico Tropical de Investiga-
cién y Ensefanza, CATIE, de Costa Rica. Cuenta con
mas de 20 afios de experiencia desempefiando car-
gos directivos en los sectores

agropecuario y ambiental, tales como: Vicemi-
nistro de Agricultura y Desarrollo Rural, Defensor De-
legado para Asuntos Agrarios y de Tierras, y para los
Derechos Colectivos y del Ambiente de la Defenso-
ria del Pueblo, entre otros. Desde 2017 es el Director
de Planeacion Sectorial y Desarrollo Sostenible de
Fedepalma, desde donde ha impulsado la estrategia
de sostenibilidad del sector palmero colombiano y su
consolidacion como un Origen Sostenible reconoci-
do nacional e internacionalmente.@®
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Fin del mercado

CLIMATICO

Por: Nicolas Gémez Tavera
Consultor Senior en Desarrollo de Negocios
RJO’Brien

Agosto es el mes donde finaliza el mercado cli-
matico de las cosechas del hemisferio norte con es-
pecial atencién en Estados Unidos. Los prondsticos
de los proximos dias favorecen la finalizacién de las
cosechas, con abundantes lluvias aumentando la hu-
medad en la tierra y tranquilizando a los inversionistas
respecto al potencial rendimiento de ambas cosechas.

En maiz, el mercado en algin punto con la se-
quia de junio y los primeros 15 dias de julio, pen-
sé que el rendimiento caeria drasticamente lo que
motivé una agresiva alza en los precios de la bolsa,
similar a lo sucedido en el afio 2012. Luego llegaron
las lluvias y una rapida liquidacion de los fondos de
inversién nos llevé sobre la tendencia del 2013 don-
de hubo la transicion entre los fenémenos de La Nifa
y El Nifio. Luego de un par de semanas favorables el
prondstico nos llevd a una nueva “sequia” lo que ge-
neré una nueva alza y cuando regresaron las lluvias,
una nueva liquidacion.

Con el buen clima en los prondsticos, muchos
de los analistas esperan que el mercado se comporte
muy similar al afo 2013. A la fecha existe una nueva
preocupacion que seria bajista para los precios, y es
la competencia que hay en el mercado internacional
gracias a la gran cosecha brasilera de este afio y una
nueva ronda de ddlar soya en Argentina en la cual in-
cluyeron las exportaciones de maiz.
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Este aflo parece que Brasil logré una cosecha
récord de mas de 136 millones de toneladas de maiz.
Desde su salida en junio, el grueso de los compra-
dores internacionales ha encontrado precios muy
atractivos en los puertos del norte y sur de Brasil. Ar-
gentina quien sufriera de una grave sequia y quién
perdié mas del 30% de su cosecha este afio, no era
muy competitiva y vio como Brasil le “robaba” gran
parte de su mercado internacional. Debido a las ba-
jas ventas en Argentina, el gobierno de dicho pais
decidié extender el beneficio de tasa de cambio en
las exportaciones agricolas, conocido como délar
soya, al maiz y otros granos, lo que ha bajado las ba-
ses y generado nuevos negocios.

A su vez, la caida de los futuros de maiz ha he-
cho que los agricultores americanos pierdan la opor-
tunidad de vender su cosecha a precios elevados y
busquen bases mas altas para compensar sus cos-
tos. Esto genera precios de exportacién mas eleva-
dos y la pérdida de negocios internacionales.

< Actualidad

La caida de los futuros de maiz ha hecho
que los agricultores americanos pierdan
la oportunidad de vender su cosecha a

precios elevados y busquen bases mas
altas para compensar sus costos.
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Lamentablemente Colombia tendria una limitan-
te en las compras de Latinoamérica y es el arancel de
la comunidad andina. Luego de los altos precios post
Covid, los precios pisos que calcula la comunidad an-
dina han subido considerablemente y si los futuros
contindan la tendencia a la baja, los productos de La-
tinoamérica se encontraran con aranceles adiciona-
les. Esto podria llevar a que las compras de maiz del
dltimo trimestre sean de América del Norte, a pesar
de los precios logisticos mas elevados.

La soya quien también sufrié el alza del clima en
junio mantuvo su precio hasta agosto cuando el cli-
ma es critico para el rendimiento de esta cosecha. El
prondstico de este mes con alto volumen de lluvia,
estd generando una liquidacién tardia en los merca-
dos. Esta situacién bajista podria encadenarse con la
siembra de Suramérica, donde lo mas probable es un
gran incremento de area en Brasil y un regreso a una
cosecha normal en Argentina.

Una vez que las cosechas estén en la tierra, ini-
ciaremos un mercado climéatico hacia fin de afio de
acuerdo con la estacionalidad habitual. Al igual que
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en maiz, la soya esta con bajas ventas internacionales
a la fecha. La gran cosecha brasilera que llegd el pa-
sado enero, ha robado demanda alrededor del mun-
do y solo vemos que Estados Unidos se ha tornado
competitivo de octubre a diciembre. El problema es
que la ventana habitual de venta en Estados Unidos
se extiende de agosto hasta enero, este afo parece
que las ventas de agosto y septiembre irian a Brasil
quien con su cosecha de 156 millones de toneladas
aun tiene altos inventarios y precios muy por debajo
de la competencia. La caida en exportaciones tendria
un gran aumento en los inventarios finales de soya
en Estados Unidos lo que ayudaria a bajar los precios
de los futuros.

Periodicidad Futuros de Frijol
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H Soybean (25%23) B Z5X2013 W 25X2012 M Average

ATV

A\
Y e o il b P
o \/”\r\rN'J. ,\‘x ALA )/\:'::/\\r" rfff \&NW/JV\ \\q fM )

N S

Febz3 o2 : Moy 2 2 o Now

1D SO M 3M 6M M 1Y 2 3Y SY 10Y 20 Max v

Las diferentes agencias climéticas a nivel global
parecen estar de acuerdo en la llegada del fenéme-
no de El Niffo. a partir de 2024. El fenémeno normal-
mente implica grandes volimenes de lluvias en los
hemisferios y una sequia en la zona cercana al Ecua-
dor. Por ello se espera que las préximas cosechas de
Suramérica gocen de grandes rendimientos, recom-
poniendo los inventarios globales que se vieron afec-
tados en los ultimos dos afos. Por la misma razén
otros cultivos se veran afectados, incluyendo la pal-
ma africana por lo que los precios del aceite de pal-
ma y otros derivados podrian ver un alza de precios a
medida que los granos bajen.

En general se espera una caida de costos en los
proximos afnos si el clima permanece favorable y no
hay disrupcién en las cadenas de abastecimiento de
los commodities agricolas. La situacién del mar Ne-
gro parece estar filtrada en los precios actuales y a
pesar de menores producciones en Ucrania, la pro-
duccién brasilera ha compensado los faltantes de
esa regién. Recuerden que los precios bajos de los
futuros tienden a llegar cuando llegan las cosechas, y
préoximamente tendremos oportunidades interesan-
tes de coberturas de precio.®
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Los poderes de la Comunidad, el

Hueve y la Academia

—— en pro de la nutriciéon ——

La nutricionista Angélica Pérez visita desde las ciudades mas pobladas hasta las
mas pequefias regiones de Colombia, junto con su equipo, para hacer énfasis del
cuidado nutricional como un derecho humano.
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Angélica Pérez, nutricionista, dietista, especialis-
ta en salud ocupacional y Magister en Nutricion Clini-
ca, cosecha en su trayectoria médica grandes triunfos
y retos enmarcados por la pandemia que la han he-
cho una de las grandes voceras de la nutricién clini-
ca, como politica publica para implementar acciones
desde la seguridad alimentaria en adultos y nifos,
hasta la obligatoriedad del cuidado nutricional en las
clinicas y hospitales de nuestro pais.

Su trayectoria profesional la llevé a ser Presiden-
te de la Asociacion Colombiana de Nutricién Clinica,
donde los objetivos de esta entidad no se limitan a
la comunidad académica sino a la comunidad en
general realizando actividades de responsabilidad
social y revisando a profundidad qué pueden hacer
en colaboracién con actores clave, como Fenavi, para
sumar esfuerzos.

La Asociacion Colombiana de Nutricidn Clinica,
auna esfuerzos estratégicos con la academia, el go-
bierno y Fenavi como gremio avicola contra los malos
habitos saludables y nutricionales. El fin de este tra-
bajo conjunto es contribuir a una mejora en la calidad
de vida de la poblacién en general. El periodo de la
doctora Angélica como presidenta de la Asociacion
culmind este mes de julio de 2023, y la satisfacciéon
en estos dos afios es haber superado retos de gran
tamafo como una pandemia y la realizacién del Con-
greso mas grande que hay a nivel médico nutricional
enfocado en el cuidado. “M3s alld de estar en reunio-
nes muy académicas, la intencién es determinar qué
podemos hacer como Asociacidon para ayudar a los
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pacientes, a la comunidad académica y en general y
es ahi donde Fenavi es protagonista llegando a rea-
lizar un trabajo muy especial como fue la caracteriza-
cion e intervencion nutricional conjunta de los pue-
blos Palafitos de la Ciénaga Grande del Magdalena
con el apoyo de los avicultores y el programa Huevo”,
afirma la nutricionista.

Los expertos en nutricion elogian los beneficios
del huevo, pues aportan componentes altamente sa-
ludables para todos. Proporcionan los nutrientes que
ayudan al desarrollo de la nifiez, nos mantienen acti-
vOs y con energia durante todo el dia y son una fuente
nutritiva de proteina de alta calidad que necesitamos
en todas las edades. Sobre esta base, los esfuerzos se
encaminan a seguir impactando la salud de los colom-
bianos a través de cinco pilares: educacién, politicas
publicas, fundamentos éticos, economia de la nutri-
cién clinica y enfoque multidisciplinar/multisectorial.

La Asociacion Colombiana de Nutricién
Clinica, adna esfuerzos estratégicos
con la academia, el gobierno y Fenavi
como gremio avicola contra los malos
habitos saludables y nutricionales.
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La doctora Angélica Pérez asegura que “el huevo
es la mejor proteina que podamos tener’, por eso en
su afan de trabajo con la comunidad cientifica y Fenavi
desmitificando los mitos alrededor de este alimento,
comunicar por medio del programa ‘Mafianas de sa-
lud’ fue un éxito total para establecer un didlogo direc-
to con los hogares colombianos y de todas las partes
del mundo que se conectaban, la clave alli fue un len-
guaje claro con el fin de informary resolver las dudas.

En esta ediciéon de Avicultores, hablamos con
la especialista para conocer mas en detalle cémo
ha sido este trabajo llevando la nutricién clinica
como protagonista.

Avicultores: Quisiera empezar por
destacar esos dos anos como Pre-
sidenta de la Asociacion, ;cudles
fueron esos hitos fundamentales?

Angélica Pérez: Nosotros tuvimos varios retos,
el primero fue devolverle a la comunidad académi-
ca la presencialidad. Fuimos el primer congreso pre-
sencial a nivel médico en Colombia y Latinoamérica
que regresaba en esta modalidad. Lo hicimos en
mayo del 2022 y la sorpresa fue gigante, tuvimos
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una respuesta fantastica, hicimos un sondeo con las
personas asistentes donde nos mostraba que el 84.5%
de los asistentes, en el que participaron nutricionistas,
médicos de todas las especialidades, sobre todo ciru-
janos, endocrinos, internistas, enfermeros y enferme-
ras, quimicos farmacéuticos y algunos otros profesio-
nales de la salud, querian eventos presenciales.

Poder llevar pediatras a esta zona y
hacer que fueran casi 220 nihos que
fueran atendidos por este profesional
fue un gran reto, pero le cumplimos a

la comunidad, llevar nutricionistas y
talleristas para reforzar la educaciéon
alimentaria y nutricional fue crucial.
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El segundo desafio era volver a las regiones. No-
sotros desde hace algunos afos, hemos visto cémo
se puede impactar favorablemente la comunidad en
las diferentes regionales del pais, y es asi como, no
solamente la centralizamos en Bogota, Cali, Medellin,
Barranquilla, sino que nos vamos a ciudades interme-
dias que nos aportan realmente un valor agregado a
la posibilidad de llegar a generar agendas académi-
cas que le aporten a la comunidad médica y de nutri-
cién en esas regiones.

Empezamos a trabajar en diferentes campos de
la investigacién, generando documentos de consen-
so para que nuestros profesionales vean a la ACNC
como un referente nacional e internacional, es asi
cémo durante estos dos afos trabajamos en con-
sensos del proceso de cuidado nutricional, el uso de
ayudas ergogénicas para deportistas y sobre las reco-
mendaciones del uso de la proteina en los pacientes
criticamente enfermos.

Ahora mismo, estamos trabajando en un consen-
so de alimentacién complementaria en hospitaliza-
cion para los nifos mayores de seis meses que nece-
sitan introducir alimentos nuevos durante su estancia.
Ahi el huevo es sUper protagonista porque estamos
ensefandole a la mam3, a la abuela o a la red de apo-
yo de ese bebé, que el huevo lo iniciamos desde los
seis meses de vida, asi lo hemos trabajado y con ello
abonando a uno de los principios de las Declaracio-
nes de Cartagena y Viena que nos dice que hay que
empoderar al paciente y su red de apoyo.

< Actualidad

Hemos tenido resultados muy fa-

vorables en la comunidad cientifi-
ca, tanto para el nutricionista como
para el médico que esta al frente del
paciente, quien es el primer referen-
te de recomendaciones nutriciona-
les muchas veces muy restrictivas.

Avicultores | 303

33



Actualidad >

¢Como ha sido ese trabajo cola-
borativo con Fenavi y con el sector
avicola cuatro anos después?

Hemos tenido resultados muy favorables en
la comunidad cientifica, tanto para el nutricionista
como para el médico que esta al frente del paciente,
quien es el primer referente de recomendaciones nu-
tricionales muchas veces muy restrictivas. Hemos po-
dido cambiar paradigmas frente a los alimentos, por
otro lado, la comunidad también se ha favorecido en
la medida de que, si un médico no te restringe este
alimento y al contrario te lo recomienda, pues hace
que la economia y que el estado nutricional de una
familia colombiana pueda mejorar.

Ahora con las redes sociales, podemos llegar a
mas personas, y en el trabajo con la comunidad, ha
sido fantdstico, actualmente llegamos a mas de 20
mil personas tanto académicas como de la comuni-
dad en general.

Hubo otro proyecto interesan-
te trabajado de la mano Fenavi y
la Asociacion que fue Palafitos, la
comunidad ubicada en la Ciéna-
ga Grande del Magdalena ;Cémo
percibe este proyecto?

Nosotros tenemos la obligacién de cumplir to-
dos los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, ha-
cia alld hay que apuntarle. El objetivo nimero dos
nos indica que debemos atacar el hambre y que la
meta para el 2030 es que tengamos indicadores de
Hambre Cero.

En principio fuimos invitados por Fenavi, mas la
Fundacién Tras la Perla para que tuviéramos una idea
de que era lo que estaba pasando alld, claramente no
es la Unica region vulnerable. Lo primero que hicimos
fue caracterizar la poblacién, identificar las necesi-
dades reales y luego de esto, atacar donde tenemos
que atacar. El hambre que encontramos en Palafitos
fue muy preocupante, una inseguridad alimentaria
del 92% de la poblacion hacia urgentemente que tu-
viéramos que empezar a trabajar en una intervencién
responsable y es alli donde Fenavi inicia las donacio-
nes mensuales de huevos para la poblacién palafita,
otras industrias como la de suplementos nutriciona-
les al sensibilizarse, también donaron productos para
beneficio de los pacientes identificados con desnu-
tricién o riesgo.
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Soy una fan del huevo y estoy con-
vencida que es la mejor proteina de
origen animal que tenemos, debemos
aumentar el consumo per-capita, asi

que debemos continuar trabajando
con las diferentes comunidades, con
los profesionales de la salud y con la
academia.
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Poder llevar pediatras a esta zona y hacer que
fueran casi 220 nifios que fueran atendidos por este
profesional fue un gran reto, pero le cumplimos a la
comunidad, llevar nutricionistas y talleristas para refor-
zar la educacion alimentaria y nutricional fue crucial.

Igualmente capacitamos a las madres comunita-
rias, a las madres que estdn encargadas de los cen-
tros de ICBF, en general a las cabezas de familia que
estaban en ese momento, hicimos talleres con un
nutricionista chef, donde pudiéramos mostrar la faci-
lidad que tenia el huevo para poder incluirse dentro
de la alimentacién, porque era un alimento casi nulo
dentro de su dindmica alimentaria.

Avicultores | 303

Actualidad

Palafitos toca muchas fibras, es una zona
que cuando llegamos nos ensefd mMmas a noso-
tros como profesionales de la salud que nosotros
a ellos. El trabajo en palafitos es una experiencia
de vida que toca fibras y el corazén porque es en-
contrar una poblacién gque tiene muchas carencias,
que tiene una vulnerabilidad impresionante, inse-
guridad alimentaria, hambre, desnutricion, sarco-
penia y hasta fragilidad; pero que aun asi tienen
siempre una sonrisa en su cara y nos muestran
como desde lo poco, también se puede ser feliz,
esa es la conclusion real de palafitos.
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Actualidad >

¢Como ayuda el huevo a combatir
ese estado de malnutricion de los
colombianos y codmo puede ser
esa herramienta para combatir
esta problematica?

En Colombia tenemos una doble carga de la
malnutricién, por un lado se ha encontrado en es-
tudios parciales de la situacién alimentaria nutricio-
nal un incremento de sobrepeso y obesidad, con un
aumento de las enfermedades cardiovasculares muy
importantes, sin embargo, la alimentacion de los co-
lombianos es insuficiente, con una calidad muy de-
teriorada y eso nos preocupa.

La otra cara de la moneda, es también, encon-
trar desnutriciéon infantil y en adultos mayores; para el
caso de la niflez con graves problemas de crecimien-
to y desarrollo, donde el retraso en el crecimiento y la
desnutricién crénica van tomando cada dia mas pro-
tagonismo; y por otro lado, las cifras de polimorbili-
dad en incremento, estan haciendo de nuestros adul-
tos mayores se desnutran rapidamente y el proceso
de envejecimiento sea tormentoso.

{Qué sigue en el trabajo con la
Federacion?

Yo creo que le hemos encontrado oportunida-
des de inclusién. Soy una fan del huevo y soy una
convencida que como la mejor proteina de origen
animal que tenemos, debemos aumentar el con-
sumo per-capita, asi que debemos continuar tra-
bajando con las diferentes comunidades, con los
profesionales de la salud y con la academia para
seguir fortaleciéndose.

Diferentes especialidades médicas deben cono-
cer mas del huevo y ellos a su vez, deben empezar a
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prescribirlo. Las guias alimentarias nos han permitido
también desmitificar mucho de lo que hace varias
décadas se veia entre la comunidad cientifica y era
el rechazo a este alimento, asi que es el momento de
trabajar mas intensamente en la educacion alimenta-
ria y nutricional en varios escenarios.

¢Cual es el mensaje que le envia a
los avicultores?

Bueno primero, es dar las gracias porque si no
hubieran creido en nosotros nada de esto hubiera
sido posible. También, Animarlos a que sigan apoyan-
do estas posibilidades de generacion de cultura refe-
rentes al huevo, que podamos generar mas agendas
académicas, que se puedan impactar a todos los ac-
tores para generar esos cambios de comportamiento.

Hay que seguir trabajando en la desmitificacién,
el siguiente paso es irnos a las facultades de medici-
nay de nutricién para crear actividades de apoyo.

El consumo per cadpita del huevo ha aumentado
y eso si o si es el reflejo de este trabajo mancomuna-
do, es una triada perfecta de poder trabajar con la
comunidad, la industria y los profesionales de salud.
Debemos continuar haciendo este tipo de activida-
des y los animo desde siempre a que podamos tener
esas posibilidades de sinergia.

Han sido cuatro anos de trabajo
conjunto muy satisfactorio...

Gracias por la confianza. Yo me siento de la casa
Fenavi, he compartido con ustedes en diferentes am-
bitos estando con los avicultores, los he podido escu-
chary entender también de sus posibilidades y nece-
sidades; y la hemos logrado traducir para que desde
la evidencia cientifica se pueda generar impacto. @
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:Sabes cuanto son

Parece vna respuesta sencilla, pero mucha gente
no dimensiona el gran impacto del programa
Pollo Shares para la-nutricién infantil.

nd 2

"~

recogimaos
20 TONELADAS =
= de pollo
g Vo - t_%f BENEFICIAMO S

= ainesae

2500 niNos

ASEGURANDO

almences 3 raciones .

semanales.con polio

durante un ano

en]4

ciudades
del pais




Sr. Avicultor:

:Ya esta listo

para

implementar la normativa de
bienestar animal?

A partir del proximo 29 de octubre se hara
exigible la Resoluciéon del MADR No. 253, por
la cual, se adopta el “"Manual de Condicio-
nes de Bienestar Animal para las especies de
produccién del sector agropecuario bovina,
bufalina, aves de corral y animales acuaticos”,
luego de 36 meses de transitoriedad.

Octubre

41 5 6
1 12 13
3019 20
5 26 27

7 B8
14 15
21 22
28 2

Marco normativo en bienestar animal
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¢Qué contiene este Manual?

-'j v Condiciones generales

n / Instalaciones
? v Densidad
v Agua de bebida y alimento

'ﬁ v Salud animal

ﬁ v Bienestar térmico e iluminacién

i“L v Manejo

-ﬂ v Uso de medicamentos

" v/ Intervenciones dolorosas
‘ v Sacrificio humanitario o eutanasia.

':!]' v Planes de contingencia y emergencia

v
En cumplimiento de este manual, el fﬂ,
ICA ha expedido la Metodologia para la
evaluacién de bienestar animal en aves
de corral (pollo de engorde y gallinas
ponedoras) con 35 indicadores.

e

¢AUN no conoce este documento?
Descarguelo en los portales oficiales
de ICAy Fenaviy léalo detenidamente.
www.ica.gov.co  www.fenavi.org

Esta metodologia esta basada en las 5 libertades de los
animales reconocidas en la Ley 1774 de 2016

Las cinco libertades de los animales
« Que no pasen hambre y sed

« Que no sufran injustificadamente malestar
fisico ni dolor

« Que no les sean provocadas enfermedades
por negligencia o descuido

~ Que no sean sometidos a condiciones de
miedo ni estrés

" Que puedan manifestar su comportamiento
natural.

MBR

Medidas basarss en b geston Meddds besadas en los recurses
hﬁ:—; L

Deacuerdoconeltipodeaves >0
que posea en su predio avi-
cola (aves ponedoras en piso,
aves ponedoras en jaula o
pollo de engorde), se evaluara
la granjay se le asingnara una
calificacion.

o

e e

El ICA determinard la frecuencia de las
visitas de inspeccién, vigilancia y control
y con esto, el periodo de vigencia de la %
calificacion obtenida.

i

Algunos de los puntos de mayor
relevancia a ser evaluados

« Cuente con su certificacion GAB y
POE’ S actualizados y vigentes.

« Disponga de forma fisica o digital, los
registros zootécnicos actualizados de
lotes previos y actuales.

« Disponga de las fichas técnicas
de fabricantes de equipos y/o las
guias de manejo de la casa genética
proveedora de las aves.

Verifique desde ahora las densidades
permitidas segtn su tipo de producciéon

« Disefie el POE de bienestar animal,
asegurandose de incluir todas las
consideraciones requeridas.

Documente, si ain no cuenta con ellos:

« Plan de control y erradicacién de
enfermedades de control oficial.

# Protocolo para manejo de condiciones
térmicas.

= Manejo de emergencias.

# Protocolo de sacrificio humanitario o
eutanasia.

= Programa de iluminacién de la granja




« No se requiere un nuevo POE para cada
aspecto solicitado, puede involucrarlos
o desarrollarlos dentro de sus POE
existentes.

« Cumplimiento de las buenas practicas
para el uso de medicamentos veterinarios.

=« Capacitacién bdasica en bienestar ani-
mal y técnicas de sacrificio humanitario
para el personal técnico y operativo.

Accedade formagratuitaalaplataforma
educativa de Fenavi para adquirir estas
capacitaciones

iY que no se le pase el camioén!

La Resolucion ICA No. 20223040006915
“Por la cual se adopta el Manual pro-
cedimientos para el transporte, manejo
y movilizacién de Animales en pie y se
dictan otras disposiciones” entrara en
vigencia en febrero 11 de 2025.

MinTransporte e ICA se encargardn res-
pectivamente de la verificacion de las uni-
dades de transporte y de las aves.

+ Requisitos generales de los vehiculos

-+ Requisitos proceso cargue, transporte y
traslado de animales en pie.

«+ Requisitos en imprevistos o casos de
emergencia.

« Capacitaciones

« Obligaciones

Vaya preparando sus procesos

« Verifique las fichas técnicas de homologa-
cion de los vehiculos.

-Revise las condiciones de las paredes,
pisos, techos, cubiertas, separadores y
puertas de la unidad de transporte.

- Recuerde que enaveslaunidad detransporte
es el guacal, y la caja plastica o de cartén en
el caso de aves de un dia de edad.

+ Asegure la adecuada sujecion de las unida-
des al medio de transporte (vehiculo).

«Compruebe la distancia minima de 20cm
entre el el techo del vehiculo y el guacal
mas alto.

-Los guacales y/o cajas deben ser segu-
ros, resistentes, con superficies lisas, bor-
des redondeados y de facil limpieza y
desinfeccion.

3

aula.fenavi.org

Transporte
terrestre y fluvial

P

¢{Que se evaluara a través de este Manual?

Cumpla con la densidad maxima permitida por guacal:

=

La totalidad de las aves en el guacal, ubi-
cadas en posicién decubito esternal, de-
ben cubrir la totalidad de la superficie,
sin estar unas encima de otras.

Pyt i by
Appricnatng wesek

TR ITCLIE ST
Psireirciflr 1 iba el

Valide el cumplimiento de sus colaboradores o
proveedores, de las normas de transito, transpor-

te y seguridad vial. n

P

B [ e

Nunca tome las aves por el cuello ni las alas, ni
haga uso de instrumentos de estimulo, durante
su captura, cargue y traslado.

Verifique sus tiempos y movimientos:
Se requerird un descanso del vehiculo de 30
min/cada 8 hrs de trayecto.

4 B by
Cuente con un plan documentado para el
manejo de imprevistos y emergencias.

Asegure quetodoel personalvinculadoal trans-
porte de las aves se encuentre capacitado en
bienestar animal.




Senor avicultor:

Tenga presente que el incumplimiento de las normas
implica la aplicacion de medidas sancionatorias.

iPreparese desde ya:
queda poco tiempo!

;iRequiere acompanamiento en el
proceso de implementacion?

Comuniquese al correo

Imachado@fenavi.org
o al teléfono 310-3370814.

Fonav | (‘\v fenavi.

Fondo Maclonal Avicola




Actualidad

ACTIVIDADES

FENAVI
SANTANDER

Iniciaron los miércoles de
cocina con Fenavi Santander

Fenavi Santander, en convenio con Colombia Co-
llege, inicid los miércoles de cocina, una estrategia lider
de fomento al consumo de huevo y pollo colombiano.

Desde todas las regiones del pais se conec-
taron mas de 200 apasionados por la gastronomia
para conocer nuevas recetas donde el huevo vy el
pollo colombiano fueron los protagonistas. Durante
este encuentro virtual amas de casa, microempresa-
rios, emprendedores, jévenes, estudiantes y adultos;
aprendieron sobre la versatilidad y practicidad que
tienen estas proteinas durante cada momento del dia.
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< Actualidad

Empiezan los fines de
semahna con el Consultorio
Movil Nutricional

En el marco de las actividades de promocién de
consumo que desarrolla Fenavi Santander, a partir
del 15 de julio hasta el 19 de agosto, los nifios de Bu-
caramanga y su drea metropolitana se daran cita en
el “Consultorio Mdvil Nutricional” una iniciativa que
redne la diversiéon con la adecuada alimentacion.

Durante seis fines de semana una profesional en
nutricion serd la encargada de realizar gratuitamen-
te una evaluacion de crecimiento y desarrollo a cada
nifo participante. Este escenario, serd propicio para
dar recomendaciones de cardcter nutricional donde
el huevo vy el pollo colombiano serdn protagonistas;
gracias a los altos componentes de nutricion que
aportan en la edad temprana de los menores. Esta
actividad asumida y ejecutada con recursos de la
seccional Santander, contard con la entrega de sou-
venirs por parte de los programas nacionales de po-
llo y huevo de Fenavi Fonav.

Programate
Los fines de semana

aadoolls

5 de agosto
06 de agosto

15 daJulio 29 e ulio 12 de agosts
22 de Julic 20 de Julio

Avicultores | 303
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Actualidad >

Jornada técnica Salmonelosis
Aviary RAM.

El pasado 28 de junio se llevd a cabo la Jornada
técnica en Salmonelosis Aviar y Resistencia Antimicro-
biana organizada por el programa técnico de Fenavi
Fonav y la seccional Santander. Este encuentro, con-
té con la participacion de conferencistas de alto nivel
como el Dr. Pablo Chacana, investigador del instituto
de patologia; Dr. Oscar Betancur, Presidente de Coach
F Solution y la Dra. Clara Rodriguez, consultora para
resistencia antimicrobiana; quienes actualizaron al per-
sonal técnico de las empresas avicolas sobre manejo,
diagndstico, responsabilidad ética y resultados preven-
tivos ante la presencia de Salmonelosis Aviar y Resis-
tencia antimicrobiana.
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Junta directiva de Fenavi
Santander

Se llevd a cabo la reunién de Junta Directiva de
Fenavi Santander en la cual se presentaron los es-
tados situacion financiera y ejecucidon presupuestal
correspondiente al mes de mayo. Del mismo modo,
la directora ejecutiva de la seccional Santander pre-
sentd su informe en el cual destacd las actividades
de promocion de consumo, acciones del comité in-
tergremial de Santander, taller para juntas directivas y
estratégicas; entre otros temas de gran interés.
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Reunidén con profesionales
de campo

La Directora Ejecutiva de Fenavi Santander se
reunid con los profesionales de campo del Programa
Técnico y sostenibilidad de Fenavi Fonav, para coor-
dinar nuevas jornadas de capacitacidon para peque-
fos avicultores de Santander especialmente Barran-
cabermeja y en los municipios de Barbosa y San Gil.
Al tiempo, se revisaron las medidas de precaucion a
tomar de cara al fendmeno del nifio y diversas estra-
tegias en materia de Bioseguridad.

Este encuentro, desarrollado en las instalaciones
de la seccional Santander, permitié socializar y eva-
luar de manera conjunta nuevas estrategias que se
prevén ejecutar en las lineas de accién Fenavi San-
tander para el segundo semestre de la vigencia 2023.

Comité Intergremial
de Santander

En el marco de la reunién de Junta Directiva del
Comité Intergremial de Santander, del cual hace par-
te la Directora Ejecutiva de Fenavi Santander, se exal-
té la labor que ha venido desempeiando el director
general de la Direccion de Transito de Bucaramanga,
el sefior Carlos Enrique Bueno Cadena, con la imple-
mentacién de nuevas medidas para mejorar el transi-
to en las principales vias de la capital Santandereana.

Al mismo tiempo, se dio agradecimiento espe-
cial por el gran compromiso que ha demostrado fren-
te a la institucion y los Santandereanos. Se prevé que
en los préximos dias se implementen nuevas accio-
nes de mejora.
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Actualidad >

Taller Juntas Directivas . o g
. Jo sostenible de sus organizaciones y enfrentar los desa-
efeCtlvaS y eStrateglcaS fios cambiantes del entorno empresarial.

Con el objetivo de brindar las herramientas y co- Este taller, tendrd acceso a discusiones intere-
nocimientos necesarios para fortalecer y potenciar las  santes sobre los procesos de la Junta Directiva, las
habilidades en escenarios directivos, Fenavi Santander  relaciones con el equipo de gerencia, la dinamica,
realizard el préximo 14 de julio el taller titulado: Juntas  agenda y reuniones. Asi como, informacién para es-
Directivas efectivas y estratégicas; el cual estd dirigido  tos espacios, lecturas previas, composicién y lide-
a gerentes y presidentes de las empresas adscritasala  razgo; a cargo del Dr. Ricardo Mejia Cano, Gerente y
seccional. Este espacio de formacion fomentaréd el de-  fundador de SALADEJUNTAS compafiia dedicada a
sarrollo de lideres capaces de impulsar el crecimiento  la consultoria en Gobierno Corporativo.

PROGRAMA

fenavi.
Santander TALLER JUNTAS DIRECTIVAS

EFECTIVAS Y ESTRATEGICAS

d'_. N

CORE o

Liniveraiosd A o Rucaiamanga
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< Actualidad

Nuevo diseno en los tips
informativos

Con el objetivo de hacer de sus canales de co-
municacién vias rdpidas, 3agiles y de actualidad,;
Fenavi Santander reestructura sus tips informativos
creando un nuevo disefo para sus lectores. Con esta
nueva actualizacién, cada lector podré estar informa-
do de manera breve y precisa. Asi como, tener la po-
sibilidad de consultar a detalle cada acontecimiento
informativo plasmado en las emisiones diarias. jCada
dia mejoramos para ustedes!

R i

[ BR1UEIE T 14
| s 4 I M
Vooes BRET N 0N

iPara que estés bien informado! O

fenavi.
Sartander
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Actualidad >

Dia del medio ambiente

En la vereda La Unidn, corregimiento de la Meseta
San Rafael de Santander, se realizé una jornada de re-
forestaciéon y educacién ambiental en el Centro Educa-
tivo Rural en conmemoracién del dia mundial del me-
dio ambiente una empresa adscrita a Fenavi Santander.

Los integrantes del Departamento de Gestion
Ambiental, el Departamento de SST y el personal
en general de la Granja Avicola Tayrona de Daniel
Fernando Arenas Ledn; realizaron una jornada de

Fenavi Santander
acompano activamente
#PolloShares2023

En el marco de la celebraciéon del dia latinoame-
ricano del pollo Fenavi Santander apoyd, el progra-
ma Pollo Shares de Fenavi Fonav, con una activa y
frecuente divulgacién en todos sus canales de co-
municacién y redes sociales. Asi como el acompafa-
miento en el desarrollo de esta en el centro comer-
cial Cacique.

#PolloShares se llevé a cabo de manera simulta-
nea, en las principales ciudades del pais, con el ob-
jetivo de sumar esfuerzos con espacios interactivos y
experiencias Unicas para 2.500 nifios los cuales se be-
neficiardn con el suministro de 20 toneladas de pollo
las cuales garantizan al menos tres raciones semana-
les de comida durante todo el afio.

reforestaciéon y educacién ambiental con el fin de
ensefiar a los nifios de la Vereda ‘La Unién’ la impor-
tancia de cuidar y aprovechar de manera adecuada
los recursos naturales.

En este encuentro se realizé siembra de 50 ar-
boles forestales de las especies: Guayacan amarillo,
blanco, rosado, Nauno, Gualandi y pollinaza para
asegurar la supervivencia de los arboles. {Orgullosos
de nuestros afiliados!. @
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REGRESA EL UNICO CONGRESO OUE REUNE A
TODO EL CUARIOY DE COLOMBIA

TARIFAS DE INSCRIPCION

Afiliados: $1.000.000 + IVA*

CONGRESD AGROPECUARID A
i : DESCUENTO POR GRUPO

General: $1.440.000 + IVA

5 a 10 personas
11 a 20 personas

21 a 30 personas

NOVIEMBRE &2

HOTEL GRAND HYATT
CALLE 24A #57 - 60 - BOGOTA

31 a mas personas

0000

*Esta tarifa también le aplica si esta
afiliado a uno de los afiliados a la SAC

ilnscribete ya!

_of

INSCRIPCIONES PATROCINIOS

8 Andrea Yepes Garcia 8 Orlando Hernandez Palencia
[~ andrea.yepes@ido.com.co ] orlando.hernandez@ido.com.co
© 304 413 0995 © 3195155265
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FABRICANTES DE CADENAS PARAEL
SECTOR AvicOLA

Cadanas emploadas para e transporie da
peotedna, 8u consrruccidn fisica facilita al
aloance da largas distancias con un peso muy
reducido. cuenta con aditemeniocs 8 ambos
lagios o cualas an Casa Sudoa Nos eNcargamos

de Feacondicionar BjUSTEr Y ENSambiar

Clalficadaras 08 huevos, nuestras soleciones son midy

dvprsas parg las anoolas del pois, oreamos todo tipo oo

CON PRESENCIA EN:

sademas que se-acoplan a los astandares de las miarces
mds usadas pars esas apliceciones cdmo o sen; Big

dutchman, Yamasa, Zucaml, Tekpro sts,

Yisltaros en nuastra pagine web
edcangando e sodiga

| —
CIUDADES PRINCIPALES
DEL PAIS

CASA SUECA FUNDADA EN 1.924
WWW.CASASUECA COM



Banco Davivienda S.A.

) .. AJEIBONO:

PERO NO LE HAN ABONADO...

T DOVINVIENDA

Encuentre la solucion con
las Tarjetas de Crédito
Agropecuaria y Cafetera “.

Impulsamos el bienestar financiero del campo
Dara que sea mas prospero e incluyente, ofreciéndole:

Retiros del 100%

de su cupo de credito. Tasas preferenciales
P dehastael 20% Efectivo

> Pagos que se acomodan Anual para sus compras.

a sus ingresos.

Conozca més beneficios en www.agrodavivienda.com

‘g‘ Aplican condiciones y politicas de crédito establecidas por el Banco Davivienda.



