Programa Econémico

PROYECTO FORMACION
CONTINUA ESPECIALIZADA

La relacion entre el fortalecimiento
de habilidades y el aumento en la
eficiencia productiva

Oportunidad para la adquisicién y ampliacion
de nuevos conocimientos para el recurso
humano del sector avicola, a través de
universidades representativas del pais

y expertos internacionales.
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% Del aprendizaje a la productividad

Estrategia de transformacion en todos los niveles
ocupacionales del encadenamiento avicola
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% Proceso de definicion de temas

Segun las necesidades de la empresa

|dentificaciéon de
tematicas
segun el perfil

Seleccion tipo de
formacidn, intensidad
y modalidad

Formulaciony
de la formacién

Fecha limite
23 Dic

Fenavi
Empresa

CURSO

20-40 Horas
< DIPLOMADO >

Fenavi
Empresa
Universidad

PRESENCIAL
VIRTUAL

Grupos
25 personas

80-120 Horas

La empresa elige la Universidad, entidad o .
consultor de formacién nacional o internacional. :

Validacién del contenido

Universidades
participantes

Universidad Pantificia Javeriana
Universidad Jorge Tadeo Lozano
Universidad EAFIT

Universidad de Los Andes

Universidad Auténoma de Bucaramanga
Colegio Mayor de Ntra. Sefiora del Rosario
Universidad CES

Universidad del Norte

Universidad Tecnoldgica de Bolivar
Consultores Internacionales

Eugenio Palomero y Manuel Coto



% Areas de Capacitacion Desarrolladas

» ADMINISTRATIVO

GERENCIAL
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Aplicacién de técnicas de negociacion
estratégica, como ventaja competitiva.
Desarrollo de habilidades gerenciales en
equipos directivos para la empresa avicola.
Desarrollo de habilidades para el
fortalecimiento comercial en la empresa
avicola.

Gerencia de proyectos.

Aplicacién de conceptos financieros en
la toma de decisiones estratégicas.
Formulacién de proyectos para
administradores de granjas.

Estrategias gerenciales a partir de la
innovacioén para el sostenimiento y
nuevos modelos de negocio.

Gestion de beneficios tributarios
ambientales, descuentos y deducciones.

7 Habitos de las personas altamente
efectivas.

Inteligencia emocional.

Herramientas de gestién comercial.
internacional a través de la Cultura

del cliente.

Aplicaciéon de modelos internacionales
para la gestién de personas, como clave
del éxito en la empresa avicola.
Proyeccién de la cultura al cliente y a las

personas conforme a la estrategia comercial.

Estrategias para la transformacién
organizacional: "EL RECURSO HUMANO".

DE GESTION
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INTEGRADOS

LOGISTICA

MERCADEO

Implementacién de herramientas para la
resolucion de problemas complejos en la
empresa avicola “Cliente interno y externo”.
Aplicacién programa de transformacion
digital BIG DATAY CRM.
Implementacion de sistemas de gestion
para el mejoramiento continuo,
productividad y competitividad de la
organizacion avicola.

Estrategias para la aplicacién del plan
de accidén para la reduccién de riesgos

en la actividad avicola.

PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

® Herramientas técnicas y administrativas
para el mejoramiento de la productividad.

e Aplicacién de herramientas para la creacion
de estrategias bajo los sistemas de
informacién en la cadena de gestion de
suministro en las empresas avicolas.

¢ |nnovacién como herramienta de gestion

® Herramientas técnicas, administrativas y

financieras para gestién lineas de crédito

a productores avicolas.

Planeacion de la demanda y las operaciones.
Herramientas de planificacion de la cadena
de abastecimiento de la empresa avicola.
Herramientas para la implementacién de
técnicas de almacenamiento y distribuciéon
de productos avicolas.

Logistica y gerencia de la cadena

de abastecimiento.

Desarrollo e implementacion de estrategias
de mercadeo para las empresas avicolas.
Desarrollo de la estrategia “La magia del
producto’, bajo el modelo del ciclo de
Calidad Disney.

Comportamiento del consumidor

y responsabilidad social del

marketing en el comercio.



% Areas de Capacitacion Desarrolladas

» TECNICO

Aplicacién de conceptos de epidemiologia
para la prevencion, control y erradicacion
de enfermedades aviares.

Toma de decisiones a partir del diagnostico
clinico de patologias aviares.

Implementar practicas basicas de
produccion y sanidad en avicultura.
Soluciones y practicas de manejo para la
produccion libre de antibidticos.

Patologia clinica en avicultura.

Sistemas alternativos y estrategias de
promocion de la salud intestinal.
Monitoreo epidemiolégico de
enfermedades aviares.

Técnicas de deteccién y alternativas

al uso de antibioticos.

Aditivos y Gestion Integral

en la Industria Avicola.

e Ambientes controlados y automatizacién
de granjas avicolas.

e Bienestar animal en la produccion
avicola.

® Manejo y mantenimiento de los
equipos automaticos en avicultura.

Gestion de la inocuidad y
aseguramiento de la calidad en

la cadena de suministro mediante

las BPM.

Herramientas para la gestién del
riesgo y la calidad en alimentos
avicolas.

Validacién, verificacién y mejora del
Sistema de Gestion de Inocuidad.
Aplicacién de planes de muestreo en
plantas de beneficio de aves.
Rotulado: Requisitos de etiquetado
nutricional y frontal

(Resolucién 810/2021).

Faena y herramientas de gestién.
Genética y biologia molecular para el
mejoramiento de la calidad de carne.

Eficiencia alimentaria.

Nutricién de precision

en avicultura.

Formulacién de alimentos para
programas libres de antibidticos.
Econometria, modelaje

y formulacién.

Aprovecha esta oportunidad para formular el curso o

diplomado acorde a sus necesidades especificas
Elige las universidades y /o capacitadores nacionales
e Internacionales para la estructuracién y desarrollo.

iEstamos

para apoyarte!

Estrategias para optimizacién ambiental
en los procesos avicolas.

Planificacién de proyectos de eficiencia
ambiental, enfocados a los recursos agua

y energia.

Implementacién de herramientas para

la produccion limpia en unidades
productivas avicolas.

Aplicacién de estandares GRI para reportes
de sostenibilidad y responsabilidad social
empresarial.

Tecnologias y estrategias de gestion de
residuos y efluentes en Sistemas avicolas.




VI N CU LE Recuerde!

El aprendizaje permanente

SU ORGANIZACION e incluyente, es la mejor inversion

al desarrollo del proyecto para impactar la productividad
de formacién continua y las condiciones de trabajo.

CONTACTANOS

Antes del 23 de diciembre de 2023

TEMAS ADMINISTRATIVOS TEMAS TECNICOS
Fernando Avila C. Diana Marcela Ruiz
favila@fenavi.org dmruiz@fenavi.org

320 498 8249 316 025 9993

SENA

Fonav ) :
IN 2 () fenavi.

www.fenavi.org




